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E N f R F S
UROJORM Erasmus+
Programma Erasmus Plus
Settore Educazione degli Adulti
Attivita KA1 - Mobilita per I'apprendimento individuale

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

comunica che sono aperti i termini per 'ammissione di n. 8 docenti (eventualmente estendibile a 10) alla
selezione al Progetto Erasmus+ KA1 -Settore Educazione degli adulti.

Docenti che hanno i seguenti prerequisiti:

l.essere in servizio presso codesta Istituzione scolastica a tempo indeterminato e non aver prodotto
domanda di trasferimento;

2.motivazione verso |'esperienza di mobilita e la possibilita di aggiornamento delle proprie competenze e
quindi verso lo sviluppo del proprio progetto professionale;

3.abilita specifica nell’utilizzo di strumenti informatici ed esperienza pregressa nell’utilizzo di ICT e/o
piattaforme e-Learning;

4.padronanza della lingua inglese in quanto lingua veicolare sulla quale si basera la comunicazione degli
incontri all’estero.

Attivita da svolgere

Il Personale selezionato partecipera ad una fase di preparazione ed orientamento pre-partenza e
successivamente sara coinvolto in un percorso formativo, della durata di 10 giorni, in uno dei seguenti
Paesi: Lituania, Spagna o Grecia nel periodo di Luglio 2023.

Il corso sara strutturato intorno agli aspetti teorici, metodologici e pratico-gestionali relativi alla produzione
di percorsi formativi attraverso le ICT. Si articolera in sessioni giornaliere durante le quali verranno fornite
conoscenze pratiche per la gestione di attivita di formazione anche nell’ambito dell’educazione per adulti
che integrino le tecnologie di rete.

Obiettivi Formativi
e Potenziamento delle competenze digitali;
e promuovere la cultura dell'innovazione e sostenere iniziative che permettono il rapporto stretto
con le esigenze e gli stili di apprendimento della propria utenza;
e favorire I'aggiornamento basato sul confronto e lo scambio di esperienze con partner nazionali e
realta europee.

Modalita di candidatura e selezione

Potra presentare domanda il personale Docente in servizio a tempo indeterminato nell’a.s.2022/2023
presso questa istituzione scolastica, in possesso dei requisiti richiesti. | docenti interessati all’ammissione
al programma dovranno far pervenire al Dirigente Scolastico la domanda di partecipazione (redatta
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sull’Allegato  A) tramite e-mail al seguente indirizzo: PEO natf14000x@istruzione.it o PEC
natf14000x@pec.istruzione.it, specificando “Candidatura per la selezione al Programma Erasmus Plus-
Settore Educazione degli Adulti”, entro e non oltre le ore 12.00 del giorno 05/04/2023.
Alla domanda di partecipazione (allegato A) dovra essere allegata, pena I'esclusione:

1. griglia di valutazione compilata e firmata dal candidato (allegato B);

2. curriculum vitae su modello europeo, sottoscritto dal candidato;

3. fotocopia di un documento di riconoscimento valido.

Il mancato arrivo o la mancata consegna entro il suddetto termine non potranno essere imputati alla
scuola e causeranno l'esclusione dalla selezione. Ai sensi del DPR 445/2000 le dichiarazioni rese e
sottoscritte nella documentazione hanno valore di autocertificazione. Potranno essere effettuati idonei
controlli, anche a campione, sulla veridicita delle dichiarazioni rese dai candidati. Si rammenta che la
falsita in atti e la dichiarazione mendace, ai sensi dell’art. 76 del predetto DPR n. 445/2000 e successive
modifiche ed integrazioni, implica responsabilita civile e sanzioni penali, oltre a costituire causa di
esclusione dalla partecipazione alla gara ai sensi dell’art. 75 del predetto D.P.R. n. 445/2000.

Qualora la falsita del contenuto delle dichiarazioni rese fosse accertata dopo I'ammissione alla selezione,
guesta potra essere risolta di diritto, ai sensi dell’art. 1456 c.c. | suddetti requisiti devono essere posseduti
alla data di scadenza del termine utile per la presentazione della domanda di partecipazione.
L'accertamento della mancanza dei suddetti requisiti comporta in qualunque momento I'esclusione dalla
procedura di selezione stessa o la decadenza dalla graduatoria.

Le candidature saranno oggetto di comparazione in base alla griglia di valutazione allegata. (Allegato B)

MOTIVI DI INAMMISSIBILITA ED ESCLUSIONE

Sono causa di inammissibilita:

- domanda pervenuta in ritardo rispetto ai tempi indicati nel presente Bando;

- assenza della domanda di candidatura o di altra documentazione individuata come condizione di

ammissibilita;

- mancato utilizzo dei modelli in Allegato;

- altri motivi rinvenibili nell’Avviso presente.
Motivi di esclusione
Una eventuale esclusione dall’inserimento negli elenchi puo dipendere da una delle seguenti cause:

- mancanza di firma autografa apposta sulla domanda e la scheda dichiarazione
punteggio.
GRADUATORIA

La graduatoria sara stilata da apposita commissione attraverso la comparazione dei curricula secondo i
criteri di valutazione precedentemente elencati.
A parita di punteggio si terra in considerazione I'anzianita di servizio a qualsiasi titolo prestato.
Questa Istituzione Scolastica si riserva di procedere anche in presenza di una sola domanda valida o di
non procedere alla collocazione in graduatoria a suo insindacabile giudizio.
| risultati della selezione saranno pubblicati sul sito www.itimedi.edu.it. Sezioni Albo Pretorio on line e
Amministrazione Trasparente. La graduatoria cosi pubblicata avra valore di notifica agli interessati che
potranno inoltrare ricorso motivato entro 5 giorni dalla data della pubblicazione.

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, e dell’art. 31 del DL 50/2016 il
responsabile del procedimento nella presente selezione e il Dirigente Scolastico prof.ssa Annunziata
MUTO.
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TRATTAMENTO DATI
Ai sensi e per gli effetti del combinato disposto dal Regolamento Europeo 679/2016 art.13 e 14 e dal
D.Lgs. 101/2018in tema di trattamento dei dati personali, I'interessato dichiara di essere a conoscenza,
avendo letto l'informativa estesa rev. 181001, sulla quale sono analiticamente descritti i diritti
dellinteressato, che i dati personali forniti saranno trattati per finalita esclusivamente connesse alla
gestione del presente contratto la cui liceita si fonda sull’esecuzione  dell’obbligo contrattuale
(Regolamento art. 6, 1.b). | dati saranno trattati presso la sede del titolare secondo principi di correttezza,
liceita e trasparenza, nel rispetto delle misure di sicurezza ed esclusivamente da soggetti idoneamente
incaricati. Saranno eventualmente comunicati solo per ottemperare ad obblighi di legge ovvero a soggetti
incaricati quali responsabili esterni del trattamento. Non saranno trasferiti all’esterno dell’Unione Europea e
non saranno diffusi. Titolare del trattamento: ITI “E.MEDI”: Prof. Annunziata Muto, tel. 0817713823,
indirizzo posta elettronica ordinaria: natf14000x@istruzione.it. Responsabile della Protezione dei Dati:
Prof. Giuseppe Russo, tel. 0817713823, indirizzo posta elettronica ordinaria:
giuseppe.russol7 @istruzione.it. Informativa sempre aggiornata sul sito istituzionalewww.itimedi.it.

PUBBLICITA’

Il presente avviso & pubblicato sul sito internet dell’Istituto www.itimedi.it. In bacheca e nelle Sezioni Albo
Pretorio online e Amministrazione Trasparente.

F.to Il Dirigente Scolastico

Prof.ssa Annunziata Muto
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