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ALLEGATO B
SCHEDA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI POSSEDUTI
Il/la sottoscritto/a ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………, 
[bookmark: _Hlk168565046]ai fini della partecipazione alla procedura di reclutamento per eventuale conferimento di incarico individuale di lavoro quale TUTOR per la realizzazione di percorsi di formazione, rivolti al personale scolastico (Docente e ATA), in relazione all’attuazione del progetto “I.A. nel Futuro”, cod.: M4C1I2.1-2026-1745-P-64384, CUP: F64D25003860006, nell’ambito del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza - Missione 4: Istruzione e Ricerca - Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università - Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale del personale scolastico - Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M. n. 219 del 11 novembre 2025),
DICHIARA
ai sensi del DPR 445/2000 e ss.mm.ii., in relazione ai titoli posseduti e alle esperienze acquisite, di aver diritto ai seguenti punteggi:

	TITOLI FORMATIVI E SCIENTIFICI
	PUNTEGGIO
	da compilare a cura del candidato
	da compilare a cura della commissione

	Laurea quadriennale o quinquennale vecchio ordinamento specialistica magistrale attinente alla tematica 
	10 punti 
	
	

	Laurea triennale attinente alla tematica
(IN ALTERNATIVA AL PUNTO PRECEDENTE)
	5 punti
	
	

	Diploma di scuola secondaria di II grado attinente alla tematica
(IN ALTERNATIVA AI DUE PUNTI PRECEDENTI)
	3 punti
	
	

	Competenze certificate di informatica:
EIPASS, ECDL, full standard AICA, IT Security AICA, ogni altra certificazione erogata da altri soggetti accreditati quali Microsoft, Cisco, Adobe, ecc.
	1 punto per ogni certificazione
(max 04 punti di cui max 02 punti per certificazioni base + max 02 punti per certificazioni inerenti alla tematica oggetto del presente Avviso di selezione)
	
	

	Corsi di formazione di almeno 30 ore, organizzati da soggetti qualificati e/o enti accreditati inerenti alle aree tematiche oggetto del bando 
	1 punto per ogni corso
(max 5 punti)
	
	

	Dottorato di ricerca, Master, Perfezionamenti post laurea inerenti alla tematica 
	1 punto per ogni titolo
(max 03 punti di cui max 01 punto per certificazioni base + max 02 punti per certificazioni inerenti alla tematica oggetto del presente Avviso di selezione)
	
	

	Pubblicazioni attinenti al settore di pertinenza 
	1 punto per ogni pubblicazione
(max 3 punti)
	
	

	TITOLI PROFESSIONALI
	PUNTEGGIO
	
	

	Esperienze pregresse in qualità di Tutor documentabili in riferimento alla nomina richiesta PON, POR, POF, IFTS, POLO REGIONALE, MIUR
	1 punto per ogni esperienza
(max 10 punti)
	
	

	Esperienze professionali di almeno 20 ore in Enti Pubblici diversi dalle II.SS. specificamente connesse alle aree tematiche oggetto del bando
	1 punto per ogni esperienza
(max 5 punti)
	
	

	Esperienze professionali di almeno 20 ore in enti/associazioni private specificamente connesse alle aree tematiche oggetto del bando
	1 punto per ogni esperienza
(max 5 punti)
	
	

	Esperienze professionali nella gestione della piattaforma INDIRE e FUTURA 4.0
	5 punti
	
	

	PUNTEGGIO TOTALE
	
	


	DATA ……………………………………………………….
	FIRMA………………………………………………
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