VERBALE RIUNIONE del 15/04/2024 TRA PARTE PUBBLICA E OO.SS.
Contrattazione Integrativa di Istituto as 2023/24:
Il giorno 15 aprile alle ore 09.30, in sede di contrattazione decentrata a livello di istituzione scolastica,
si sono riuniti regolarmente convocati per Contrattazione Integrativa di Istituto as 2023/24

Sono presenti:

per la parte pubblica:
Dirigente Scolastico Dr. Salvador Tufano

Consulenti del Dirigente Scolastico
Anna Menna — Docente
Restituta Prota — Docente

per le OO.SS.

ANIEF

Marco Di Leva — RSU - docente
Massimo Ferraro — RSU - docente
Enzo Sardi — RSU — docente

Rosa Verdino — TAS - DSGA
Domenico Cozzolino - Territoriale

CISL
Guido Fiore — RSU — docente
Salvatore Malafronte — TAS — ATA - AT

FLC CGIL
Gianfranco Bianco — RSU - docente
Arturo Gagliardi — TAS - docente

SNALS
Pasquale Sansone — RSU — docente

Si procede alla lettura del verbale della seduta del 22/02/2024 che dopo qualche piccola modifica
viene approvato.

In premessa il DS propone di nominare come segretario verbalizzante delle riunioni RSU per I’as
2023/24 il prof. Massimo Ferraro: all’'unanimita dei presenti si approva tale proposta che viene
accettata dal docente designato.

In merito al primo punto all’odg il prof. Bianco — CGIL rileva che la ripartizione del 65% Docenti e
35% ATA rappresenta un’attribuzione di risorse tre volte maggiori per il personale Ata che per il
personale Docente. Il prof. Di Leva — Anief fa rilevare che vi ¢ stato un lieve aumento per il personale
ATA rispetto all’anno precedente, in quanto quest’anno vi ¢ stata la problematica degli assistenti
specialistici.

Sono posti alla disamina di tutti i prospetti dettagliati dei compensi personale docente ed ATA.

In merito agli incarichi del personale ATA, Tutte i compensi legati alle singole attivita da retribuire si
intendono assegnati in eguale misura a tutti dipendenti che ne sono destinatari.

Interviene il sig. Malafronte — Cisl che sottolinea che nei laboratori vi € maggior carico di lavoro
dovuto alla riduzione di oerganico e pertanto ogni AT fornisce assistenza a 2 o 3 laboratori.

Si approvano all’unanimita la parte normativa e la parte economica sia del personale Docente che del
Personale ATA.



11 sig. Cozzolino — Anief chiede di aggiungere nella parte normativa del contratto, al capo Il art. 2 la
seguente frase: “ sentite le RSU”.

La Direttrice SGA dott.ssa Verdino richiama I’attenzione sulle percentuali Docenti ed ATA a valere
sui fondi PCTO che visti gli impegni a tutt’oggi del personale Docente ed ATA possono essere
riconfermate rispettivamente nella misura del 10% e 5%.

In merito alla formazione dei CS per 1’assistenza agli alunni DA la DSGA comunica di aver chiesto
alla scuola polo di tale formazione il file log delle ore effettivamente svolte con la specifica se in
orario ordinario o straordinario. Tanto ai fini della retribuzione. A tutt’oggi perd nessun riscontro.

11 DS propone di dettagliare bene le modalita di assegnazione delle ore eccedenti al personale docente
indicando 1 criteri gia stabiliti nel contratto integrativo di istituto as 2022/23.

11 DS propone poi di regolamentare la fruizione dei tre giorni di permesso retribuito ai docenti, nello
specifico la richiesta va presentata almeno 3 giorni salvo analisi di casi particolari e sempre in
considerazione delle esigenze organizzative.

In riferimento al Personale ATA, nel caso in cui il fondo stanziato per lo straordinario o per le
prestazioni aggiuntive “sostituzione colleghi assenti” del personale Ata si rilevasse insufficiente in
quanto esigenza/necessita non prevedibile le risorse ulteriori saranno realizzate attraverso la
rideterminazione dei compensi forfetari applicando una percentuale in diminuendo su tutti i profili
fino a raggiungimento delle risorse aggiuntive necessarie a retribuire le prestazioni rese.

Il DS e la prof. Prota illustrano I’organico di diritto as 2024/25.
Alle ore 12.50 circa la seduta ¢ sciolta.
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